
Kort verslag van de activiteiten en omstandigheden in 2023:

Kort verslag 2023:

Het afgelopen jaar in een veelbewogen jaar geweest. De Gemeente Den Haag heeft voor 
een grote verandering gekozen met betrekking tot de Haagse Jeugdzorg. Juni jl. heeft de 
Gemeente alle lopende overeenkomsten met zorgpartijen opgezegd per 1 januari 2024. 

Den Haag is daarna  in 4 delen verdeeld;

Centrum
Rand
Kust
Escamp

Die 4 delen zijn aangeboden in een aanbesteding. Daarop zijn 2 grote zorgpartijen 
gegund.

 RondomJou (bestaande uit een aantal grote Haagse spelers) en Kracht (bestaande uit 
grote landelijke partijen die vooral actief waren buiten Den Haag) 

Rondomjou heeft Centrum en Rand gegund gekregen.
Kracht heeft Kust en Escamp gegund gekregen.
Deze gunning is geldig tot en met 2032.

Beide partijen hebben vervolgens de bestaande 189 zorgaanbieders binnen de gemeente 
Den Haag opnieuw onder de loep genomen en gekozen wie als onderaannemer via hen 
aan de slag kon gaan. De planning was dat dat in augustus 2023 uiteindelijk bekend zou 
worden, maar dat heeft uiteindelijk geduurd tot na Kerst 2023. Van de 189 partijen zijn er 
60 partijen helemaal niet geaccrediteerd. Ongeveer 60 partijen zijn aan RondomJou 
verbonden en eenzelfde aantal aan Kracht.
Omdat wij bij beide partijen gewenst waren zijn wij, en nog 2 andere partijen, bij beide 
partijen gegund. De gegunde onderaannemers hebben slechts een contract gekregen 
voor 1 jaar, te weten 2024. Gedurende 2024 vinden er gesprekken plaats waar, als alles 
goed gaat, een vervolgovereenkomst voor nog eens 2 jaar volgt. Er is geen reden te 
bedenken waarom dat niet door zou gaan. Het verkleinde aanbod van de Haagse 
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Jeugdzorg vraagt eerder om uitbreiding binnen de geaccrediteerde partijen dan een 
verdere verlaging van het overgebleven aantal. Het doel was altijd al om het aantal 
partijen naar beneden te brengen en die de gelegenheid te bieden om te groeien.

Op zich is dat fantastisch nieuws (zakelijk gezien), maar het heeft voor veel stress en 
onzekerheid gezorgd omdat het totale proces heel langzaam en slecht gecommuniceerd is
verlopen. 
En de onzekerheid bij de toewijzende partijen heeft geleid tot een matige instroom in Q3 
en Q4. Veel partijen besloten te wachten totdat er duidelijkheid was over de toegewezen 
partijen. Zelfs binnen het vrijwillig kader bleef veel liggen omdat de medewerkers van de 
gemeente ook niet wisten hoe de uiteindelijke verdeling er uit zou komen te zien.

Het is ook een mooi proces geweest, omdat we gezien hebben hoeveel Haagse partijen 
ons aan hebben gegeven als aanrader, onmisbaar, belangrijk, betrouwbaar, etc. bij zowel 
RondomJou als Kracht. Beide partijen hadden de Jeugdbescherming, Het vrijwillig Kader, 
de samenwerkingsverbanden PO en VO en het Veiligheidshuis gevraagd een shortlist te 
maken met de partijen die zeker geaccrediteerd moesten worden. We kwamen voor op 
alle lijstjes en bij de Jeugdbescherming zelfs op de eerste plaats. Het is mooi om te zien 
dat ons werk van de afgelopen jaren gezien en gewaardeerd is en we hopen er nog lang 
mee door te kunnen gaan.

De overige gemeentes die voorheen met Den Haag de zogeheten H10 vormden zijn 
verder gegaan als H9. Die overeenkomsten lopen gewoon door.

Financieel was het een heel pittig jaar. De verhogingen in de Jeugdzorg CAO, de inflatie 
die in de huur werd verrekend, de hoge energiekosten, niets van die stijgingen zijn terug te
vinden in de huidige tarieven van de Jeugdzorg. Het was dus een jaar om goed op de 
centjes te passen, het personeel te koesteren en geen gekke dingen te doen. Wel hebben 
we afscheid genomen van Tsjerk, onze voormalige Jeugdzorgwerker. Sinds de SKJ 
registratie die Hanneke vorig jaar behaald heeft was hij al minder gaan werken, maar heeft
eind augustus de overstap gemaakt naar onze buren. Als Flexcoach op het OPDC 
(voorheen Flexcollege) heeft hij een leuke nieuwe uitdaging gevonden.
Dat is gelukt, we zijn er nog en kijken uit naar ons 10 jarig bestaan op 16 mei a.s.
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De contacten met het onderwijs zijn in 2023 verder uitgebreid. Ook omdat de instroom van
jongeren het afgelopen jaar vooral veel hele jonge jongeren heeft gebracht. Kinderen die 
zijn uitgevallen in groep 7 of 8 van het Primair onderwijs en voor wie geen plek is op het 
Speciaal Voortgezet onderwijs. Voor deze doelgroep hebben we ons Technisch traject 
omgezet. Van techniek naar technisch/creatief en van uitstroom richting MBO naar 
uitstroom richting SVO. Tot op heden waren we bezig de jongeren vooruit te helpen 
richting werk of MBO, maar deze groep jongeren is daar veel te jong voor. Klaarstomen 
voor werk is geen optie, ze moeten hun hele middelbare school nog door. Er wordt dus 
veel meer ingezet op gedrag en dan binnen een structuur die aansluit op het onderwijs. 
Samen met 3 docenten die deze jongeren 2 uur per week privéles geven om de 
schoolspieren te blijven trainen doen wij er alles aan hen zo snel als dat mogelijk is uit te 
laten stromen naar een passende onderwijsplek. Vaak is dat Cluster 3 (vanwege het 
beperkte cognitieve vermogen) of Cluster 4 (vanwege de gedragsproblematiek). Voor 
beide clusters is een te beperkt scholingsaanbod en overstijgen de wachtlijsten vaak een 
heel schooljaar. Aan ons om er voor te zorgen dat ze niet te veel achter gaan lopen en dat 
ze cognitief en qua gedrag groei doormaken. Soms zelfs voldoende groei om naar een 
reguliere praktijkschool uit te groeien, waar nog iets makkelijker een plekje te vinden is.

Naast onze “Guppenclub” bieden wij natuurlijk ook nog steeds een fijne dagbesteding voor
jongeren met een stevig justitieel verleden en de nodige problemen, waardoor school geen
haalbare kaart is op het moment dat ze bij ons worden aangemeld. Natuurlijk is ook bij het 
een positieve uitstroom naar onderwijs het meest wenselijke, waardoor we voor deze 
groep de samenwerking met het OPDC en het ROC Mondriaan geïntensiveerd hebben. 
Gelukkig gaat de samenwerking goed en kunnen we jongeren bijna altijd gefaseerd in 
laten stromen. Dat heeft ook in 2023 voor vele positieve uitstroom gezorgd.

Eigenlijk zou je het afgelopen jaar kunnen betitelen zoals zo vaak; Een bevlogen jaar met 
onverwachtse verrassingen, wendingen en wijzigingen. Een jaar waarbij de toegewezen 
jongeren nog jonger en complexer zijn geworden en de medewerkers nog wat ouder en 
wijzer. Zolang het ons lukt om een stabiele bezetting vast te houden, er onderling 
vertrouwen is, de kennis en kunde blijft groeien kunnen we de groeiende problematiek van
de jongeren aan en hebben we er nog steeds veel plezier in en kijken we vol verwachting 
uit naar de toekomst. 
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Inmiddels weten we dat Stichting 070Watt een gewaardeerde partij is in het Haagse en dat
we met elkaar het hoofd kunnen bieden aan de veranderingen die 2024 gaat brengen.

Met vriendelijke groet,

Hanneke Weisfelt
Directeur

Stichting 070Watt
06-19977966
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